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PREAMBULO

Uma formacédo superior compreende uma componente tedrica e outra pratica,
sem as quais o formado ndo esta apto a exercer as suas funcées como
docente, investigador e outras.

No Instituto Superior de Ciéncias de Educacao da Huila — ISCED-Huila, o curso
de licenciatura compreende duas partes que sdo complementares. Trata-se,
por um lado, do cumprimento de um plano curricular, durante oito ou nove
semestres e, por outro, da elaboracao, apresentacéo e defesa de um Trabalho
de Licenciatura, doravante TL, sob a orientacdo de um docente com o0 grau
académico de doutor ou de mestre. SO a realizacdo bem-sucedida das duas
etapas confere ao candidato o grau de Licenciado. Alternativamente a
elaboracdo, apresentacdo e defesa de um TL, pode o estudante realizar um
Estagio Profissional Supervisionado, seguido da consequente elaboracédo e
apresentacao de um relatério sob a orientacdo de um docente com o grau
académico de doutor ou de mestre. O Estagio Profissional Supervisionado
conta com regulamento proprio.

O TL é uma das modalidades que encerra, pois, um ciclo de formacao superior.
Daqui advém uma importancia primordial. Ao elabora-lo, apresenta-lo e
defendé-lo, o estudante finalista do ISCED vai poder comprovar os seus
conhecimentos, habilidades e atitudes.

Sendo o TL o mecanismo que sanciona 0s cursos ministrados no ISCED Huila,
a este nivel, ha necessidade de se regulamentar e uniformizar a sua
elaboracao, apresentacéo e defesa, bem como de se regimentar 0 mecanismo
de sanc¢dao dos cursos do ISCED-Huila, em funcéo do peso especifico do TL na
férmula que determina a média final nos mesmos cursos (Anexo 11).

O presente Regulamento do TL foi actualizado no sentido de, entre outras
razdes, se adequar aos diferentes instrumentos juridico-legais que norteiam o
ISCED-Huila, mormente o Decreto Presidencial n,° 305/21 de 16 de Dezembro
— Estatuto Organico do Instituto Superior de Ciéncias de Educacéo da Huila, o
Decreto Presidencial n.° 193/18 de 10 de Agosto — Normas Curriculares Gerais
para os Cursos de Graduacgao do Subsistema do Ensino Superior.

Tendo tudo isto em conta, o Conselho Cientifico, reunido aos __ de
de 2023, aprova o presente Regulamento, que contém as
normas a serem seguidas no processo de elaboracdo, apresentacédo e defesa
do TL, constituido por 8 Capitulos e 32 Artig
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

(Ambito)
O presente Regulamento € aplicivel a todos os estudantes que optem pelo TL
como modalidade para a concluséo da licenciatura no ISCED-Huila, desde que
concluido o Plano Curricular previamente estabelecido para o Curso que

tenham frequentado.

Artigo 2°
(Validade)
Este regulamento vale em toda a extensao do Instituto Superior de Ciéncias de

Educacao da Huila.

CAPITULO Il

TRABALHO DE LICENCIATURA
Artigo 3°
(Designacao)
A designacdo oficial e de uso obrigatério do trabalho referido neste

regulamento é Trabalho de Licenciatura, abreviadamente TL.

Artigo 4°
(Caracteristicas Gerais)

1. O TL deve ter em vista a aplicacdo dos conhecimentos previamente
adquiridos pelo estudante, de modo a demonstrar a sua capacidade de
trabalho na investigagdo, no ensino, ou areas afins, nomeadamente de
participacdo na solugcdo de problemas educacionais que se ponham a
sociedade, tendo em vista o desenvolvimento desta, ou o aprofundamento e
analise do conteudo de um tema, uma obra literaria ou uma teoria.

2. O TL éindividual.

3. O TL pode ser apresentado sob a forma de uma investigacdo experimental,

guase experimental, correlacional ou descritiva. (Anexo 12)



Artigo 5°
(Disposicao)

O TL devera obedecer as seguintes normas:

1.

A capa, em cartolina, tera os dizeres constantes do modelo correspondente

ao Anexo 1;

A folha de rosto, em papel normal, tera os dizeres constantes do modelo

correspondente ao Anexo 2;

O papel serd de tamanho A4, ndo sendo aceites quaisquer outras

dimensdes. Qualquer quadro, esquema ou desenho que se apresente em

papel de maiores dimensdes deve ser dobrado naquele tamanho;

Exceptuando a folha de rosto, que ndo deve ser numerada, mas deve ser

contada, todas as paginas de texto devem ser numeradas da seguinte

forma:

a) Os elementos pré-textuais (dedicatérias, agradecimentos, resumos,
indice, etc.) devem ser numerados em algarismos romanos minasculos;

b) Os elementos textuais (da introducdo as referéncias bibliogréaficas)
devem ser numerados de forma continua em algarismos arabes;

c) Os elementos pos-textuais (anexos, apéndices, etc.) devem ser
igualmente numerados em algarismos romanos minusculos;

d) O espaco entre linhas é de 1,5 e a letra é Arial de tamanho 12;

e) As margens: superior - 3,0 cm; lateral esquerda - 3,0 cm; inferior - 2,5
cm; lateral direita — 2,5 cm

f) O ndmero de péaginas (excluidos os anexos) é fixado entre 40 e 60 para
todos os cursos. As excepcdes serdo autorizadas pelo Vice-Presidente
para os Assuntos Cientificos e Pds-Graduacdo ou seu substituto legal,

mediante solicitagdo escrita do tutor do trabalho.

Artigo 6°
(Estrutura)

O TL contera obrigatoriamente as seguintes partes: Declaracdo de Autoria

(Anexo 14), Resumo, Indice, Introducdo, Desenvolvimento, Conclusao,

Sugestdes, Bibliografia, Anexos, Apéndices e, opcionalmente, estas outras:

Epigrafe, Dedicatoria e Agradecimentos.



10.

A Declaracao de Autoria tem texto proprio (Anexo 14);

O Resumo do trabalho deve ser redigido em duas linguas, sendo o
portugués e inglés ou francés para os cursos professados essencialmente
em lingua portuguesa; francés e portugués para o curso de Ensino da
Lingua Francesa; inglés e portugués para o curso de Ensino da Lingua
Inglesa;

A Introducéo deve apresentar, de forma clara e panoramica: i. o tema, ii. a
sua importancia, iii. as categorias teéricas de Metodologia de Investigacao
Cientifica (problema, objectivos, metodologia aplicada, delimitacdo do
campo de pesquisa);

O Desenvolvimento é a parte mais extensa em que sera feita a
fundamentacédo légica do assunto em questdo, podendo estar dividido em
dois a trés capitulos, organizados em funcdo do tipo de trabalho a
apresentar;

A Concluséo é a sintese de todo o trabalho, consistindo no resumo da
discusséo dos dados ou teorias apresentadas no desenvolvimento.

As Sugestdes, se as houver.

As referéncias bibliogréficas constituem o conjunto de obras efectivamente
consultadas e dispostas por ordem alfabética. Incluem textos nao
necessariamente bibliograficos (webgrafia ou outros). Poderdo, ainda, ser
incluidas nesta parte as referéncias a informantes ou a elementos de apoio
e consulta.

Os Apéndices e/lou Anexos poderdo ser quadros, graficos, desenhos,
textos, etc. que completem a argumentacdo, expliquem a metodologia e
gue sirvam para enriquecer o trabalho.

O TL conterd um indice de titulos e subtitulos a colocar no inicio do
trabalho escrito, depois do resumo.

A norma aceite para a realizacdo de citacOes e a listagem das referéncias

bibliograficas no TL é a APA, na sua ultima edicéo.



Artigo 7°
(Inscricao)

1. A inscricdo para o TL é feita no Gabinete do Vice-Presidente para a Area
Cientifica ou numa dependéncia por ele designada e obedece aos
seguintes tramites:

a) O tutor (ou o co-tutor) do estudante submete a aprovacao da
respectiva Seccdo de Ensino e Investigagcdo o tema que o
estudante escolheu;

b) Se aprovado, o estudante e o tutor preparam o anteprojecto, a
ele anexam um requerimento de inscricdo e depositam ambos
no Gabinete do Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e
Pés-Graduacdo;

c) O Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e Poés-
Graduacao deferird o requerimento, num prazo limite de trés
dias, contados a partir da data da sua entrada, e emitird um
boletim de inscrigdo (Anexo 3).

d) Em seguida, encaminhard o anteprojecto e uma copia do
boletim de inscricdo ao Chefe do Departamento de Ensino e
Investigacdo que alberga o curso frequentado pelo estudante;

e) O Chefe do Departamento, no prazo de um dia, encaminha o
anteprojecto para a Seccao de Ensino e Investigacao
respectiva que, em reunido prépria, no prazo limite de uma
semana, analisara o anteprojecto e o aprovara;

f) Nesta reunido far-se-a obrigatoriamente presente o tutor ou o
co-tutor do trabalho.

2. SO é permitida inscricdo ao estudante que relna cumulativamente as
seguintes condic¢des:

a) Ter terminado o plano curricular do seu curso;

b) Ter inscricho no 4° ano, com a parte curricular concluida,
comprovada por documento (taldo de inscricdo) emitido pelos
Servigos Académicos;

c) Ter o anteprojecto do TL aprovado, cujo comprovativo €

emitido pela Seccéo de Ensino respectiva,



Artigo 8°
(Tema)

1. O tema do trabalho é livremente escolhido pelo estudante e discutido com o
tutor. Cabe a este, em seguida, submeté-lo a aprovacdo do Conselho
Cientifico da respectiva Seccao.

2. Caso o estudante se abstenha do seu direito a escolha do tema, mas
manifeste a sua Seccdo de Ensino e Investigacdo o desejo de fazer o TL,
cabe a esta propor alguns temas para escolha de um pelo estudante.

3. O tema podera ser alterado, depois de aprovado pelo Conselho Cientifico
da Seccdo, mas antes da sua inscricdo, desde que para isso o estudante

obtenha o parecer favoravel também do referido Conselho.

Artigo 9°
(Prazo de Elaboracédo e Entrada do Trabalho)

1. O TL devera ser apresentado e defendido no prazo maximo de um ano
lectivo, ap0s a inscricdo e a aprovacdo do anteprojecto, findo o qual, a
inscricdo perdera validade, devendo o estudante pedir nova inscricdo ao
Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e P6s-Graduacéao.

2. Nesta altura, deverd o estudante expor as razdes do atraso, bem como
podera solicitar a mudanca de tema ou/e de tutor.

3. Elaborado o trabalho e entendido pelo estudante e pelo tutor que estd em
condicBes de ser apresentado, o estudante regista-o na plataforma, onde o
tutor procede a respectiva validacao para a verificacdo de plagio; caso a
percentagem do plagio seja igual ou inferior a 20%, o estudante entrega o
trabalho a Seccéo, acompanhado de uma carta subscrita pelo tutor.

Artigo 10°
(Organizacéo)

1. O tutor envia o ficheiro contendo o trabalho e a respectiva declaracao
(anexo 13) ao chefe de secc¢éo apos a sua conclusao.

2. O chefe de seccéo verifica a conformidade dos documentos e remete-0s ao
chefe de departamento.

3. O chefe de departamento envia um e-mail dirigido & Secc¢éo de Investigagédo
Cientifica com o TL para a verificagdo de semelhangcas com outros

9



trabalhos. Este ficheiro, com o TL no formato doc., .docx ou pdf, devera
conter a designacdo do curso, o nome e o0 apelido do estudante. EX.:
Biologia — Victoria Jamba.docx.

. O limite méximo tolerado de semelhanca/plagio é de 20%.

5. Verificado o trabalho, o relatério € devolvido por e-mail ao departamento de

proveniéncia do e-mail referido em 3.

. Caso o trabalho tenha condicdes para ser avaliado, ou seja, caso a
percentagem de semelhanca com outros trabalhos seja igual ou inferior a
20%, o chefe de departamento, em colaboragcdo com o chefe de secgéo,

propde, por e-mail dirigido ao DGAAC, o Juri.

. ODGAAC

a) Aprova o juri;
b) Envia o despacho, por email, ao respectivo Departamento de Ensino.

. Homologada a constituicdo do juri pelo Vice-Presidente para os Assuntos

Cientificos e Poés-Graduacdo, o CHefcldaNSEceaoMdevef@ com uma

entregar a cada um dos membros do juri um exemplar (fisico ou digital) do

trabalho para leitura e avaliacéo.

CAPITULO Il

TUTORIA

Artigo 11°
(Nocao)

Por tutoria entende-se a orientacdo e o acompanhamento prestados por um

docente (tutor) ao estudante, do ponto de vista metodoldgico e cientifico, e ndo

se deve confundir com a execucéo efectiva do trabalho, que é tarefa do proprio

estudante.

Artigo 12°
(Tutor)

1. O tutor € um docente do ISCED-Huila ou de outra instituicdo com o grau de

doutor ou mestre, ou munido de um curso de pés-graduagdo em estudos

avancados, no ramo do tema que o0 estudante se propde tratar.

10
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Excepcionalmente, o tutor podera ser um docente licenciado, com
experiéncia comprovada na area de investigacdo em que se insere o
trabalho do estudante.

2. O tutor é escolhido pelo Conselho Cientifico da Seccdo e submetido a
aprovacao do Conselho de Departamento. Excepcionalmente, o estudante
pode escolher livremente o tutor, desde que submetido a aprovacédo dos
Conselhos Cientificos da Seccéo e do Departamento. Caso o tutor seja de
outra instituicdo, este deve igualmente ser aprovado em Conselho
Cientifico do ISCED-Huila, no inicio de cada ano académico.

3. O tutor pode ser coadjuvado nas suas fungdes por um co-tutor, pelo
primeiro escolhido e convidado.

4. Caso o estudante se abstenha do seu direito a escolha, cabe ao Conselho
Cientifico da Seccao designar o tutor.

5. Cabe ao tutor:

a) Definir, logo ap6s a aprovacdo do anteprojecto, com o estudante e
com o co-tutor (se houver), um plano de trabalho com actividades e
datas definidas e entregar uma copia deste plano ao chefe da seccéo
respectiva;

b) Orientar e acompanhar o estudante na elaboracdo do seu trabalho;

c) Preparar, atempada e devidamente, o seu tutorando para a defesa
do trabalho;

d) Comunicar ao chefe da secc¢do a conclusdo do trabalho, entregando-
lhe, na mesma ocasido, trés exemplares destinados ao juri e o
ficheiro informatico em .doc, .docx ou pdf com o mesmo conteudo.

6. Cabe ao co-tutor:

a) Auxiliar o tutor, particularmente em questdes mais de natureza
formal, v.g. revisdo de texto, verificacdo da estrutura do trabalho em
conformidade com o disposto neste Regulamento, indexagéo
bibliografica, etc.;

b) Substituir o tutor, apenas em caso de impossibilidade e por
recomendacao deste.

11



CAPITULO IV
JURI
Artigo 13°
(Composicao)

1. O Juri é constituido por trés docentes da mesma ou de disciplinas afins ao
tema do trabalho, encarregues de avaliar o trabalho escrito, assim como a
defesa do mesmo, nos termos do Artigo 15° e de outros deste
Regulamento, atinentes ao mesmo assunto.

2. Um dos membros do juri serd obrigatoriamente o tutor do trabalho e sera
designado como 2° Vogal.

3. Nos casos em que se esta em presenca de docentes com dedicagao
exclusiva, o detentor do mais alto grau académico dos dois restantes
sera o Presidente e o outro, 0 1° Vogal ou Arguente.

4. Nos casos em que se esta em presenca de um docente com dedicacdo
exclusiva e o outro sem dedicacao exclusiva, o efectivo dos dois restantes
sera o Presidente e o outro, o colaborador, o 1° Vogal ou Arguente.

5. O jari podera ser constituido por um docente de outra instituicdo, desde que

de disciplinas afins ao trabalho defendido.

Artigo 14°

(Nomeacao)
O jari € nomeado pelo Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e Pos-
Graduacao ou seu substituto legal, sob proposta do chefe do departamento a
que pertence o estudante.

Artigo 15°
(Atribuicdes Gerais)

Séao atribuicbes gerais do Juri:

1. Ler individualmente o trabalho escrito apresentado e propor, em
reunido especifica:
a) a aceitacao para defesa publica na versédo submetida;
b) a aceitacdo para defesa publica numa versdo a submeter no

prazo maximo de 30 dias a contar da data da deliberacdo e que
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deverd incluir as correccbes e alteracbes de pormenor
recomendadas pelo Juri;

c) a devolucédo da versao submetida, se ndo satisfizer os requisitos
exigidos por este regulamento.

2. Comparecer pontualmente a reunido, sob convocatéria do presidente
do Jari, avaliar e classificar, em conjunto, o trabalho apresentado.

3. Comparecer pontualmente a sessao de defesa do trabalho e fazer ao
candidato perguntas sobre as duvidas e os problemas decorrentes
da leitura e andlise do mesmo.

4. Avaliar e classificar a defesa do trabalho.

5. Assinar as actas e demais documentacdo ligada ao processo de
avaliacao do trabalho escrito e da defesa do mesmo.

6. Manter e assegurar o sigilo.

Artigo 16°
(Atribuicdes do Presidente)

Ao Presidente do Juri cabe:

1. Convocar os membros do Juri e coordenar todo o processo de avaliagao
e de defesa;

2. Proceder a abertura e ao encerramento da sesséo de defesa;

3. Dirigir o processo de defesa de modo a garantir a solenidade e o bom
andamento do acto e evitar discussoes infindaveis ou descabidas entre
0s membros do juri e o candidato;

4. Preparar toda a documentacao da defesa: acta de avaliagcao do trabalho
(Anexo 4), pedido de defesa (Anexo 7), sintese biogréfica do candidato
(Anexo 8) e acta de sessdo de defesa do trabalho do trabalho (Anexo
10);

5. Colocar, se assim o entender, questbes ao candidato sobre o tema

apresentado.

Artigo 17°
(Atribuicdes dos Vogais)
Cabe aos Vogais:

a) Participar na avaliagéo do trabalho escrito e da defesa;
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b) Colocar questdes ao candidato sobre o tema apresentado,
obrigatoriamente para o 1° Vogal (Arguente), opcionalmente para o 2°

Vogal.

Artigo 18°
(Avaliagao do Trabalho)

1. A avaliacao do trabalho escrito consistird na analise individualmente feita
por cada um dos membros do juri, seguida da discussao entre oS mesmos,
em reunido convocada pelo Presidente do Jari, com vista a classificacdo do

trabalho.

2. A nota a atribuir ao trabalho escrito e a defesa sera a média das trés
notas individuais, desde que estejam dentro da mesma classificacédo
qualitativa. Caso isto ndo se verifique e os membros do Jari ndo cheguem a
um acordo, o presidente usara de voto de qualidade para anular a nota que

estiver desenquadrada.
3. Na avaliacao do trabalho escrito, as notas devem:

a) Ser dadas pela seguinte sequéncia: 1.°: nota do Arguente; 2.%: nota do
tutor; 3.%: nota do Presidente do Juri;

b) Ser justificadas na acta da respectiva sesséo (Anexos 5 e 6).

4. Avaliado o trabalho, o Presidente do Jari entrega ao chefe de seccéo a

respectiva acta de aprovacéo e os demais documentos.

5. O chefe de seccao, por sua vez, deposita esses documentos junto da
Seccao Pedagdgica do DAAC.

6. A Seccgéo Pedagogica do DAAC emite o convite para a defesa, submete-
0 ao gabinete do Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e Pés-

Graduacao para assinatura e afixa-o 72 horas antes da data da defesa.
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Artigo 19°
(Devolucéo ou Rejeicéo)
. Se o juri decidir ndo aceitar o trabalho, este sera devolvido acompanhado
duma justificagéo, feita por escrito, com mengao das principais deficiéncias
qgue levaram a tomada da deciséo, para que o candidato possa proceder a
melhoria do trabalho dentro de 30 dias, findos os quais o trabalho deve
voltar ao mesmo juri.
. Sera devolvido o trabalho cujas caracteristicas se situem no ultimo escalédo
da Escala de Valores, Classificacdo e Sugestoes para a Avaliagcdo do TL
(Anexo 6)
. O trabalho devolvido implica a observancia dos tramites descritos nos
artigos 79, 10.° e 18° deste Regulamento.
. Devolvido pela segunda vez o trabalho, o estudante devera mudar de tema

e podera mudar de tutor.

Artigo 20°
(Desisténcia)

. Até a aprovacdo do trabalho, pode o estudante ou o tutor, ou ambos,
desistirem do mesmo, devendo a desisténcia ser devidamente justificada,
por escrito, ao respectivo Departamento e ao Gabinete do Vice-Presidente
para os Assuntos Cientificos e Pos-Graduacao.

. Neste caso, o Departamento a que pertence o candidato tomara as medidas
achadas convenientes, como, por exemplo, a substituicdo do tutor e ou do

tema.

CAPITULO V
PROCESSO CONDUCENTE A DEFESA
Artigo 21°
(Composicédo do Processo)
. Trés dias antes da data prevista para a defesa, nos termos da alinea a) do
Artigo 18° o Chefe do Departamento a que pertence o candidato deve
remeter, por intermédio do DAAC, ao Vice-Presidente para os Assuntos
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Cientificos e PoOs-Graduacdo, o pedido de autorizagdo para defesa do
trabalho (Anexo 7), acompanhado de trés vias da seguinte documentacao:

a) Exemplar do trabalho (verséo definitiva);

b) Boletim comprovativo de projecto aprovado;

c) Sintese biografica do candidato (Anexo 8);

d) Ficha de sintese do percurso académico (Anexo 9);

e) Acta da reunido de avaliacdo do trabalho escrito;

f) Resumo do trabalho em uma pagina A4 (com identificacdo do tema e

do autor).
g) O ficheiro do TL da alinea c, nos termos do Artigo 18°.
2. Apo6s o despacho do Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e Pos-

Graduacao, o DAAC afixara em lugar publico um aviso/convite com 0 home
do candidato e do tutor, o tema, a data, a hora e o local de defesa do

trabalho.

Artigo 22°
(Local)

1. De acordo com a solenidade do acto, a defesa decorrer4 no Anfiteatro ou
numa sala da Instituicdo, local que devera ser condignamente preparado
para o efeito.

2. A preparacao da sala para a defesa é da responsabilidade do(a) estudante,
gue podera contar com o apoio dos servi¢cos de protocolo e/ou dos técnicos
de informéatica do ISCED.

3. Na&o sao permitidas decorac¢des na sala.

CAPITULO VI
SESSAO DE DEFESA
Artigo 23°
(Do Traje)
Os membros do corpo de juari e o candidato devem apresentar-se na sessao de

defesa com o traje oficial do ISCED-Huila.
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Artigo 24°

(Comparéncia)

. O candidato deve dar entrada na sala até dez minutos antes da hora

marcada para o inicio da defesa, e o juri na hora prevista.

Em caso de atraso de uma das partes, admitir-se-4& uma tolerancia de 15
minutos e, continuando a verificar-se a auséncia, a sessdo ficara
automaticamente cancelada.

. A marcacdo de nova data serd decidida pelo Vice-Presidente para os
Assuntos Cientificos e P6s-Graduacédo, em funcdo dos motivos alegados e
comprovados da auséncia do candidato ou de qualquer membro do juri.

. A sessdo de defesa pode ocorrer com um dos membros do jdri,
preferencialmente o 1.° ou o 2.° vogal, presente em modalidade remota,

desde que as condi¢des o permitam.

Artigo 25°
(Inicio, Decurso e Fecho)
Uma vez iniciada a sesséo, fica impedida a qualquer pessoa a entrada no
anfiteatro ou na sala. As portas serdo fechadas apés a entrada do juri.
. A sessdao iniciara com a abertura feita pelo Presidente do juri.

3. S6 é permitida a presenca de Orgdos de Informacdo durante a abertura e o

encerramento da defesa. Durante a sessdo de respostas as perguntas
colocadas pelos membros do jari, os o6rgdos de informacdo devem
permanecer fora da sala, de forma a néo perturbarem os trabalhos.

. A abertura consistira na apresentacdo do candidato ao publico, feita pelo
Presidente do Juri, através da acta de avaliacdo do trabalho escrito.

. Seguidamente, o Presidente dirigir-se-a ao publico, lembrando-lhe o
comportamento a ter no decurso do acto, nomeadamente a obrigacao de se
manter em siléncio, podendo aplaudir apenas no final.

Depois o candidato terda 15 minutos para apresentar, perante o juri, o
resumo do seu trabalho.

Logo a seguir, o Presidente dara a palavra ao 1° Vogal (Arguente), ao 2°
Vogal (Tutor) e, mais tarde, toma-la-a4 ele proprio para apresentar as
davidas que Ihe surgiram na leitura do trabalho, para que o candidato as

esclarega, sustentando o seu ponto de vista.
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8. Esse esclarecimento devera ser dado imediatamente.

9. A seguir as respostas dadas pelo candidato, o Presidente do Juri dara
novamente a palavra ao 1° Vogal (Arguente), ao 2° Vogal (Tutor),
respectivamente, e toma-la-4 ele préprio, caso seja necessario.

10.Seguidamente, a sala sera evacuada, nela permanecendo apenas o juri
para deliberar sobre a avaliacéo a atribuir a defesa do trabalho, produzindo
a respectiva acta que devera ser assinada de imediato, assim como a ficha
de avaliacéo final.

11.A atribuicdo de notas segue o mesmo critério indicado para a avaliagdo do
trabalho (cf. Artigo 18°, ponto 6, alinea a).

12. Terminada esta fase, o candidato e o publico regressam a sala e o
Presidente do Juri encerra a sessao.

13.0 encerramento da sessdo consistira na leitura da acta da sessdo de
defesa.

14.Se a avaliacao final for positiva, o Presidente do Juri apresentara ao publico
0 novo licenciado a quem seguidamente felicitara, no que sera seguido

pelos restantes membros do juri e pelo publico.

Artigo 26°
(Duracéo da sesséo de defesa)

A sesséo de defesa tera uma duragcdo maxima de 75 minutos.
A abertura de sessao de defesa tera 5 minutos.

A apresentacdo inicial pelo candidato tera a duracdo maxima de 15 minutos.

0N PE

O restante tempo da prova sera repartido de acordo com a seguinte
organizacao:

a) 1.°Vogal (Arguente): 9 minutos;

b) 2.°Vogal (Tutor): 3 minutos;

c) Presidente: 2 minutos;

d) Candidato: até 18 minutos para responder as questdes colocadas;

e) A sessdo de ulteriores esclarecimentos terd 5 minutos com ambas as

intervengdes do arguente e do candidato, sendo 2,5 minutos cada;
f) A deliberacdo da nota tera 13 minutos.

5. O encerramento da sessdo da defesa terd 5 minutos.
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Artigo 27°

(Publico)
O publico interessado podera assistir a sessdo de defesa, estando, contudo,
0 numero de pessoas limitado a capacidade em lugares sentados na sala
ou no anfiteatro.
O publico ndo tem o direito de fazer perguntas ou comentarios nem intervir
nos trabalhos, limitando-se apenas a assistir ao acto em siléncio e com
compostura.
N&o sera permitida a entrada de pessoas com idade abaixo dos 10 anos.
Enquanto estiver a decorrer a sessdo, ninguém podera sair da sala, para

nao perturbar o acto, salvo por evidente caso de for¢ca maior.

Artigo 28°

(Reprovacéo)
Se a avaliagao final for negativa, como resultado da fraca avaliacdo da
sessdo de defesa, o candidato ficara reprovado e o Presidente do juri
devera explicar-lhe e ao publico as razdes da deciséo.
O candidato pode, se assim o desejar, requerer ao Vice-Presidente para os
Assuntos Cientificos e Pds-Graduacdo uma outra sessdo de defesa, no
prazo de 30 dias e, se autorizado, procedera, entdo, conforme o estatuido,
em tudo o que for aplicavel a sesséo de defesa.
N&do o fazendo no prazo determinado, o candidato fica, em definitivo,
reprovado.
Para decidir sobre o pedido, o Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos
e Pds-Graduacédo deve reunir com o juri e pedir o parecer deste.
De todo o processo descrito nos numeros anteriores, também se devera

lavrar as respectivas actas.

Artigo 29°
(Anulacdo da defesa)
Se nao forem cumpridas todas as normas constantes deste Regulamento e
comprovados 0s incumprimentos, o Presidente podera anular a defesa

realizada.
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CAPITULO VI
APOS A SESSAO DE DEFESA
Artigo 30°
(Acta da Sessao)

1. Apoés a sessdo de defesa, a respectiva acta e a ficha de avaliacdo final,
devidamente assinadas pelo jari, completardo 0 processo do novo
licenciado.

2. Este processo, incluindo um exemplar do trabalho, serd entregue ao DAAC
no primeiro dia util imediatamente apds a defesa, em trés vias, sendo uma
para o processo individual do estudante agora licenciado, arquivado no
DAAC, outra para o Departamento a que pertence o licenciado e a terceira
para o Gabinete do Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e P4s-
Graduacao.

3. O exemplar do trabalho sera enviado pelo DAAC para a Biblioteca do
ISCED

Artigo 31°
(Preparacao e Entrega do Diploma)

1. Até trés dias Uteis apOs a data da defesa, o candidato devera dar entrada
no DAAC de toda a documentacdo exigida para a emissdo do Diploma,
apos a qual se emitirh uma declaracéo proviséria de licenciatura.

2. Somente depois de o candidato ter reunido todas as condi¢des supracitadas
€ que a Direccado do ISCED empreendera diligéncias para a outorga do
Diploma.

3. A entrega do Diploma far-se-a numa sessao solene em data marcada para

o efeito.

CAPITULO ViII
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 32°
(Entrada em Vigor)
O presente Regulamento entra em vigor a partir da data da sua publicacéo,
apos aprovacgao pelo Conselho Cientifico do Instituto Superior de Ciéncias de
Educacao da Huila — ISCED-Huila.
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Artigo 33°
(Reviséao e Alteracao)
O presente Regulamento anula todas as disposicfes anteriores sobre a matéria

e sO poderd ser revisto ou alterado em reunido do Conselho Cientifico.

Artigo 34°
(Duvidas e Omissoées)
As davidas e omissbGes resultantes da interpretacdo ou aplicacdo deste

Regulamento seréo resolvidas pelo Presidente do Conselho Cientifico.

Publique-se e cumpra-se.

Lubango, de de 2023

O Presidente

Helder Pedro Alicerces Bahu
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ANEXOS
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Instituto Superior de Ciéncias de Educagao
ISCED-HUILA

Anexo 1 - Capa

Titulo do trabalho

Autor: (nome do estudante)

LUBANGO

(Ano)
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Anexo 2 — th_lha de Rosto

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao
ISCED-HUILA

Titulo do trabalho

Trabalho apresentado para a obtencéo
do Grau de Licenciado em Ensino de

Autor: (nome do estudante)

Tutor: (titulo e nome)

LUBANGO

(Ano)

24



Anexo 3 — Boletim de Inscricdo do TL

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao da Huila
ISCED-HUILA
Gabinete do Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e Pos-

Graduacéao

BOLETIM DE INSCRICAO DO TL N°...../20....

Area de INVESHGACEO. ....... . ceeee e
Tema de iINVeStigaca0. ........cou i

Organismo ou Instituicdo de tutela.............cooeiiiiiiiii i,
CO-tULOr: o
Grau CientifiCo. ..o

Projecto aprovado aos........ [vii.... [oi.....

DISTRIBUICAO DO TEMPO POR ETAPAS

Etapa preparatoria: ............... meses
Etapa de execucéo: .............. meses
Etapa de redacgéo: ............. meses
Até adefesa: ......coceevennn... meses
Assinaturas
O Candidato Os Tutores
O Chefe de Seccao O Chefe do DEI
REGISTO
Registo n° Livro Folha pag.
Data:........ [eeiini... [ooin...

25




Anexo 4. Acta de avaliagao do TL

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao
ISCED-HUILA

ACTA DE AVALIACAO DO TL

Aos de de 20 no (local)

esteve reunido o Jari encarregue de avaliar o TL do estudante

do curso de
, Departamento de , Sob
0 titulo:
O Jari foi nomeado por Despacho n° /IGD/ e teve a seguinte
composicao:
Presidente: do DEI:
1° Vogal: do DEI:
2° Vogal: do DEI:
Secretario: do DEI:

Depois de lido e discutido o trabalho, o Juri decidiu atribuir a classificacdo de

valores

Tal classificacdo advém da observacao dos seguintes pontos fortes e pontos
fracos:

A. Pontos Fortes:

B. Pontos Fracos:

O Jdri recomendou:

O Presidente
O 1°Vogal
O 2°Vogal
O Secretario
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Anexo 5. Critérios Gerais para a Avaliagdo do TL

N
\

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao
ISCED-HUILA

CRITERIOS GERAIS PARA A AVALIACAO DO TL

Com vista a obter mais objectividade e tornar, por um lado, mais integral e, por
outro, mais uniforme o processo de avaliacdo do trabalho do Juri, apontam-se
0S seguintes critérios gerais:

| - OBSERVACOES SOBRE A INTRODUCAO

1. O tema, motivagéo e importancia do mesmo;
2. As tarefas e/ou objectivos
3. A estrutura

Il - OBSERVACOES SOBRE O CONTEUDO

N =

0.

Fundamentacao teorica;
Parte empirica (no caso de trabalho sem um estudo correlacional,
experimental ou quase experimental);

3. Metodologia;
4. Hipoteses;

5. Variaveis;

6.
-
8
9
1

Instrumentos;

. Andlises estatisticas;
. Conclusoes;

Limitacdes;
Sugestdes.

lIl — OBSERVACOES SOBRE AS CONCLUSOES

IV — OBSERVACOES SOBRE A FORMA DA APRESENTACAO E (ATITUDE)

hrwnpE

Estrutura I6gica e harmonia entre as partes;

Estilo e clareza;

Forma e nivel de linguagem;

Estética e obediéncia as normas regulamentares (espacgos, margens,
citacOes, etc.)
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Anexo 6: Escala de Valores, Classificagcdo e Sugestdes para a Avaliacao

do TL

ISCED-HUILA

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao

ESCALA DE VALORES, CLASSIFICACAO E SUGESTOES PARA A

AVALIACAO DO TL

1- ESCALA

SUGESTAO PARA A AVALIACAO 2-

3- CLASSIFICACAO

19

20

O tema apresenta alto valor tedrico, é
original e responde as exigéncias prementes
da pratica educativa;

O enquadramento  didactico-pedagogico
existe e h4 grandes e novas contribuigbes
tedricas e préaticas do autor;

O tema foi esgotado e o conteldo cumpriu
totalmente, e com grandes resultados
tedricos e préaticos, as propostas do tema,;

As fontes sdo muito ricas e variadas e as
bases metodolégicas sdo mais que
suficientes para fazer amplas e profundas
generalizagbes;

As conclusdes sao validas e bem
fundamentadas e verificam as hipoteses
formuladas;

O estilo € muito claro, loégico e seguido,
manifestando um alto grau cientifico;

A linguagem é muito correcta, cientifica, com
a utilizacdo adequada dos termos e
conceitos;

A argumentacdo é dialética e a atitude é
séria e honesta;

- Os dados da investigacdo s&o numerosos,
bem interpretados e generalizados;

EXCELENTE

18

17

Elevado significado teérico e pratico do tema
e enquadramento  didactico-pedagégico
muito adequado;

O conteudo responde completamente a
todas os objectivos propostas;

Utilizacdo adequada dos métodos de
investigacdo e de tratamento dos dados;

A apresentacdo €é clara e logica e a
linguagem é cientifica, correcta e clara;

O estilo é cientifico, a atitude é séria e
honesta;

Os dados foram bem aproveitados e
interpretados e as generalizagBes feitas
estédo correctas;
- As conclusfes séo validas e satisfazem as
hipéteses levantadas;

MUITO BOM

O conteldo satisfaz as tarefas propostas do
tema, embora muitas questées ndo tenham
sido aprofundadas;
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16

14

O enquadramento didactico-pedagogico
fornece razoaveis propostas de trabalho;

Os métodos de investigacdo foram bem
utiizados e os documentos bem
aproveitados;

Destaque para algumas ideias novas do
autor;

Os dados estéo bem tratados e verificam as
hipoteses;

As conclusbes alcancadas séo validas e
correctas;

O estilo e a linguagem sédo aceitaveis e
convenientes, mostram uma  atitude
cientifica definida;

- A apresentacdo € ldgica, o estilo é claro.

- BOM

1- ESCALA

2- SUGESTAO PARA A AVALIACAO

3- CLASSIFICACAO

13

10

O tema é interessante e tem significado
tedrico e/ou pratico, mas o enquadramento
didactico-pedagdgico é pouco satisfatorio;

O conteldo responde em parte as propostas
do tema, faltando esclarecer algumas
questdes importantes;

As bases e o objecto da investigacdo séo
pobres e ndo permitem fazer grandes
generalizagbes;

A apresentagdo, embora clara, € pouco
l6gica, e os dados, embora insuficientes,
foram bem tratados;

O estilo é cientifico, a atitude é modesta;
As conclusdes séo aceitaveis e convenientes;

SUFICIENTE

MENOS DE 10

O tema é interessante, mas ndo foi
suficientemente trabalhado, para responder
bem as propostas do tema. O conteludo
apresenta algumas lacunas;

Os meétodos nado foram devidamente
aproveitados e aplicados;

As fontes foram escassamente exploradas e
faltaram outras;

Os dados ndo tém significado amplo,
impedem a generalizagdo e dificultam a
concluséo;

O estilo e a argumentacdo s&do pouco
cientificos;

A apresentacdo ndo € ldgica e a linguagem
é pouco correcta;

A atitude é demasiado modesta. Nao se vé
engajamento cientifico

INSUFICIENTE

(REPROVADO)
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Anexo 7. Pedido de Defesado TL
,./‘2';'535%

s

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao
ISCED-HUILA

PEDIDO DE DEFESA DO TL

BU, o
na qualidade de presidente do Juri nomeado pelo Despacho N°........ /
VPACPG/ISCED-HUILA/MESCTI/...... , depois de no dia ...... [...... [oeen... ,
pelas ........... horas, ter reunido com o0s restantes integrantes do Juri,
nomeadamente:

Yo T - 1 .
20 NV OQal .
para avaliar o] TL intitulado
................................................................................................ " do(a)
estudante ... do curso
e do Departamento de
....................................................................... declaro que o mesmo

cumpre com as normas em vigor e tem condicfes de ser defendido, pelo que
solicito, em nome do corpo de Juri, ao Excelentissimo Senhor Vice-Presidente
para os Assuntos Cientificos e Pds-Graduacao se digne autorizar a defesa do
referido trabalho para as ................ horas do dia ...... de
................................. de ..........

Despacho do Vice-

Visto Presidente para os Assuntos
Cientificos e P6s-Graduagéo
(@ @31 {3 [0 11 5] == X N RPN
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Anexo 8. Sintese biogréfica do candidato

Instituto Superior de Ciéncias de Educagao
ISCED-HUILA

SINTESE BIOGRAFICA

. Dados pessoais:

e Nome

Data de nascimento
Local de nascimento
Filiacao

. Qualificacbes académicas:

e Estudos primarios: Instituicdo e anos lectivos

e Estudos secundarios: Instituicdo e anos lectivos
e Estudos universitarios: Instituicdo e anos lectivos

. Dados profissionais:
e Actual &rea de trabalho
e Anterior (es)

. Producéo cientifica:

e Presenca em conferéncias e seminarios cientificos
e Artigos completos publicados em periodicos

e Livros publicados/ Organizados ou edi¢des

e Capitulos de livros publicados

e Trabalhos publicados em anais de eventos

e Organizacgédo de reunides cientificas
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Anexo 9. Sintese do percurso académico do candidato

5
o o
0% L.«ﬂ-—l,/é)

Instituto Superior de Ciéncias de Educacédo da Huila
ISCED-HUILA
Departamento dos Assuntos Académicos

PERCURSO ACADEMICO DO CANDIDATO POR MEDIAS

NOME DO CANDIDATO . ...

A. MEDIAS POR ANO ACADEMICO

1°ANO oo (....... ) VALORES

22ANO oo (. ) VALORES

3°ANO oo (....... ) VALORES

AOANO ..o, (ceven ) VALORES
MEDIA (covn... ) VALORES
GERAL

Cadeiras especificas (peso 30% na média ........................ (cennnn.
final)

Cadeiras complementares (peso 25% na ........................ (cennnn.
média final)

Cadeiras gerais (peso 10% na médiafinal) ........................ (cennen.

) VALORES
) VALORES

) VALORES

Obs: A média final do curso é calculado de forma ponderada de acordo com o

peso da categorias e atribuindo-se 35% a média do TL.
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Anexo 10. Acta da Sesséo de defesado TL

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao
ISCED-HUILA
ACTA DA SESSAO DE DEFESA DO TL

2°0V0Qal: oo do DEI: .............
DATA DA DEFESA: ........ [oiiin... [oviiiinn..

DESENROLAR DA SESSAO
A sessdo decorreu conforme o preceituado nos Artigos 24°, 25° e 26° do
Regulamento de Trabalhos de Licenciatura e ap6s a apreciacdo da
apresentacdo do trabalho e das respostas as questbes colocadas, o Juri
concluiu o seguinte:
A. Sobre a apresentacao:
Pontes fortes:

B. Sobre as respostas as questdes colocadas
Pontes fortes:

Considerando os aspectos acima expostos o Juri atribuiu a defesa classificacédo
de ............. que com a nota do trabalho escrito perfaz uma média de
.................. para o TL.

O Presidente

1° Vogal

2° Vogal
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Anexo 11. Ficha de Avaliacéo Final

Instituto Superior de Ciéncias de Educacéo
ISCED-HUILA

FICHA DE AVALIACAO FINAL

NOME DO CANDID AT O ettt e e e et e aneas
FILHO DE . E DE:
NASCIDO AOS:.........locwooooeooidoece... VEM: PROVINCIA
DE:..co

ESTUDANTE DO CURSO DE:.......c.cooiiiiiiieen , DO DEPARTAMENTO
DE: (o

A. MEDIAS POR CATEGORIA DE CADEIRAS DO CURRICULO

Cadeiras especificas (peso 30% na média ........................ (cenne.. ) VALORES
final)

Cadeiras complementares (peso 25% na ........................ (cenne.. ) VALORES
média final)

Cadeiras gerais (peso 10% na médiafinal) ........................ (cenne.. ) VALORES
TITULO DO TRABALHO: “ .. oo,

B. AVALIACAO DO TL

NOTA DO ..cccooeeeeeeiininnn, (...... ) VALORES
TRABALHO

NOTA DA ..o, (...... ) VALORES
DEFESA

NOTA i, (...... ) VALORES
FINAL

ASSINATURAS:

O Presidente de Juri O 1° Vogal O 2° Vogal

LUBANGO AOS ........... DE e DE 20.......
AUTENTICACAO:

O Chefe do DAAC O Presidente

34



Anexo 12. Tipos de Investigacao

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao

ISCED-HUILA

QUADRO DOS TIPOS DE INVESTIGACAO

DESCRITIVA CORRELACIONAL EXPERIMENTAL QUASE
EXPERIMENTAL
Descrever um fenbmeno | Relacionar  efeitos | Procurar  relagdes | Investigar reaccoes
de variaveis causais entre variaveis nao
manipuladas pelo
investigador

Identificar variaveis

Inventariar factos

Apreciar interacgoes

Diferenciar grupos

Predizer e controlar
fenébmenos

Estabelecer leis

As variagbes ocorrem
naturalmente e
precedem o estudo

Os planos quase
experimentais

permitem a
comparacao entre
grupos, mas nao
permitem  determinar
reaccoes de

causalidade, podendo
apenas estabelecer-se
até que ponto as
variaveis  estudadas
tendem a associar-se

Extraido de “Metodologia de Investigacdo em Psicologia e
APPORT - Associacdo dos Psicologos Portugueses, Coimbra, 1977, com a
contribuicdo de Margarida Ventura, Phd em Psicologia Clinica.

Investigacao”,
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Anexo 13. Declaracédo de orientacéao

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao

ISCED-HUILA

Ao

Exmo Senhor Vice-Presidente para os
Assuntos Cientificos e Pds-graduacao

ISCED-Huila

DECLARACAO DE ORIENTACAO DO TRABALHO DE LICENCIATURA

Eu, , docente com o grau académico de
, afecto a Seccdo de , declaro ter
orientado o} Trabalho de Licenciatura do(a) estudante

, Cujo titulo é

O trabalho teve inicio em de e término em
de , totalizando meses.

Declaro ter cumprido as normas e regulamentos da Instituicdo, tendo
observado os requisitos cientificos de garantia de qualidade.

Lubango aos de de

O Tutor
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Anexo 14. Declaracéo de autoria

Instituto Superior de Ciéncias de Educacao

ISCED-HUILA

Ao

Exmo Senhor Vice-Presidente para os
Assuntos Cientificos e Pds-graduacao

ISCED-Huila
DECLARACAO DE AUTORIA DO TRABALHO DE LICENCIATURA

Tenho consciéncia de que a copia ou o plagio, além de poderem gerar
responsabilidade civil, criminal e disciplinar, bem como reprovacao ou retirada
do grau, constituem uma grave violacao da ética académica.

Nesta base, eu , estudante finalista do Instituto
Superior de Ciéncias de Educacdo da Huila (ISCED-Huila), do curso de
, do Departamento de , declaro,

por minha honra, ter elaborado este trabalho, s6 e somente com o auxilio da
bibliografia a que tive acesso e dos conhecimentos adquiridos durante a minha
formacéo.

Lubango aos de de

O(a) Autor(a)
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